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L'OPCO EP propose un module de formation en ligne pour
mieux maîtriser l'entretien professionnel. Destiné aux
entreprises de moins de 11 salariés, ce module revient sur
les fondamentaux de l'exercice bi-annuel. Il est ouvert et
accessible par simple inscription pour les entreprises de la
Branche.

 

Une formation simple en complément du guide pratique pour
conduire les entretiens porfessionnels

  

L'OPCO EP propose à ses adhérents un module de
formation destiné à maîtriser les règles et obligations liés à
l'entretien professionnel que l'employeur doit mener tous les
2 ans, à compter de l'embauche du salarié.

Organisé selon un parcours pédagogique clair, il est
ponctué de questions permettant de poursuivre la
progression. Sa durée est courte (moins de 1/2 heure). Une
version est proposée également aux salariés afin de
préparer leur propre entretien.
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Le module est accessible librement jusqu'au 10 février
prochain.

C'est un outil complémentaire aux guide proposés par
l'OPCO EP sur ce thème.
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