
FORMATION EN 

FROID INDUSTRIEL

ENSEMBLE, ACCUEILLONS 

LES TALENTS DE DEMAIN



INTRODUCTION
Ce projet territorial novateur a pour ambition de répondre à la demande 

croissante en compétences spécialisées dans le domaine du froid industriel.

Structuré autour d’une démarche expérimentale collaborative, il fédère 

entreprises, organismes de formation, collectivités territoriales

et partenaires de l’emploi qui ensemble ont élaboré une solution 

concrète et adaptée à vos besoins.

Cette formation aura lieu à l’AFPA de Montauban (82) et chez Quercy 

Réfrigération à Moissac (82).

2



PRÉPARONS LES TALENTS DE DEMAIN 
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OBJECTIFS DE LA FORMATION :

RÉPONDRE AUX BESOINS 

EN COMPÉTENCES IDENTIFIÉS 

PAR LES ENTREPRISES DU FROID.

PRÉPARER EFFICACEMENT DES 

PUBLICS QUALIFIÉS POUR 

RÉPONDRE AUX DÉFIS DU SECTEUR.

RENFORCER L’EMPLOYABILITÉ 

GRÂCE À UNE FORMATION 

COMPLÈTE ET ADAPTÉE.

NOS PARTENAIRES:
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UN PARCOURS SUR-MESURE

Un accompagnement sur-mesure pour 
préparer les stagiaires au monde de l’entreprise 
(travail en équipe, gestion du stress, relation 

client...) grace à Compétenc ’Emploi 

EN CENTRE DE FORMATION 

Util isation des plateaux techniques 

existants à l’ AFPA

EN ENTREPRISE 

-En INTRA, uti lisant les matériels de 

Quercy Réf rigération 

-En Période d’Activités en Entreprises (PAE), 

avec des objectifs de mise en œuvre

programmés 

PRÉPARONS LES TALENTS DE DEMAIN 

FORMATION MULTIMODALE

980H 

112H 

-Comprendre les  usages 

sociocu l tu re ls  

-Vérif ier le  résu l tat  de ses 

actions 

-Col laborer avec d’autres 

personnes 

-Agir en cas de problème 

-Se former en continu 

-Faire preuve d’initiative  et 

de créativité 

En complétant par une Action de 

formation en situations de travail (AFEST) 

pour les compétences spécif iques 
de chaque entreprise, dans l ’ensemble 

des entreprises partenaires du projet 

-Respecter des règles  et des 

consignes 

-Adopter un comportement 

orienté vers l ’autre 

-Communiquer

-Traiter des informations 

-Organiser ses actions 



PRÉPARONS LES TALENTS DE DEMAIN 
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2025
Avril à Septembre :

Mobil isation des 

entreprises. 

CALENDRIER PRÉVISIONNEL

2025
Octobre :

Lancement de 

la formation. 

2026 
10 mois :

Durée de la 

formation avant 

AFEST

ACCOMPAGNEMENT FINANCIER
Pour vous aider au mieux à vous développer tout en 

préservant votre trésorerie, plusieurs dispositifs 

de f inancement seront disponibles. 

MOBILISONS-NOUS
VOTRE IMPLICATION EST 

LA CLÉ DE LA RÉUSSITE !

Votre participation active garantira la 

pertinence et la réussite de cette action. 



V in c ent ROURRE 

Char gé d ’ aff air es 

AFPA

vinc ent.r ourr e@afp a.fr

06 . 02 . 07 .57 . 29 

Ibr ahim ISSA MOUSSA 

Char gé de miss ion  dé v e l oppem ent éc on omique 

Communau té  de c ommun  es Ter r es des 

Conf l uen  c es 

i . issamoussa@terresdesconfluences.fr

06 . 84 .95.56 . 00 

Phi l ippe LE C CIS 

Char gé de miss ion  emp lo i  c ompét  en c es 

Rég i on  Oc c i tanie 

philippe. leccis@laregion.fr

06. 62 . 81. 66 . 68 

Julien LE BORGNE 

Dir ec t eur a djoint  C ast elsar r asin 

F r an c e T r a v ail 

julien.le-borgne @ f r an c etra v ail.fr

06.11.4 5. 00. 25 

Je an-Mar ie HERNANDEZ 

Pr ésident 

SNEF C C A M i d i - P yr én ées 

midipyrenees@snefcca.com

06.4 5. 2 0 . 01. 08 

CONTACTEZ-NOUS
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